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Instrucciones generales de diligenciamiento

1. El formato se encuentra

con algunas

sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. EI diligenciamiento de este formato es un insumo

para la

del informe de

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el méximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resutado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes s el 10%
3. En el caso de que se presenten prorrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucién anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 409%, el cual
deberé ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.
Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes que

esta en ejecucion.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 20001872022 vigencia 2022

Cupos:1.437

Servicio que presta: Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 5 julio de 2022

Periodo reportado: 01/08/22 al 31/08/2022

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Pailitas, tamalameque y la Goria Cesar

N° de unidades de
servicio: 30

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Construyendo Tejido Social

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Maria Concepcion Gonzalez de Galindo

Regional: Cesar

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): AGUACHICA

Nombre(s) del (I0s) Supervisor(es): YADIRA SANTANA

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADO

RA DEL SERVICIO

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN

ITEM OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION T R
DE LA OBLIGACION
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo| LA EAS cumple a cabalidad con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo| Durante el periodo reportado no se han presentado| 1. REGISTRO DE ASISTENCIA MENSUAL (RAM). 50%
dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operativos de la| dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operativos de la Modalidad de los|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. FORMATO DE COBERTURA ATENTIDA
Modalidad de los servicios contratados, anexos, guias y demés documentos, | servicios contratados, anexos, guias y demés técnicas de esta oblicacién contractual
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos| administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la entdad, y que se
en la pagina web de la entidad, y que se encuentren vigentes al momento de| encuentren vigentes al momento de su sus respectivas 0 que se
su celebracion, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con|expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte|
posteridad relacionadas con la ejecucién del contrato, los cuales hacen parte| integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del
A integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y|contratistay talento humano que esté vinculado para la prestacion del servicio.
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que esté vinculado
para la prestacion del servicio
2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y| En agosto se suministré al ICBF toda la financiera, juridica, ¥ técnica| Durante el periodo reportado no se han presentado 50%
juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de|solicitada y que se ha desarrollado en el marco de la ejecuci6n del contrato vigente. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual cumplimiento de esta oblicacién contractual. 1Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al
de Contratacion vigente, en el Manual Operaivo de la Modalidad avance de ejecucion del contrato.
2 correspondiente, el documento orientador que se disponga para tal efecto,
Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones
vigentes y demés normatividad que e aplique, modifique o sustituya.
2.3. Solicitar_por_esciito_al Supervisor_ylo Interventor del Contrato la| Durante el mes de agosto en la EAS no se presentaron solcitudes por parte de periodistas, | Durante el periodo reportado no se han presentado| No aplica 50%
autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de|capacitadores, investigadores y demés personas ajenas a la prestacion directa del servicio. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
8 periodistas, capacitadores, investigadores y demés personas ajenas a lal cumplimiento de esta oblicacién contractual.
prestacion directa del servicio, segin orientaciones del ICBF.
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, [ LA EAS no permite que se realicen actividades sobre politica o similares en sus UDS y tampoco|Durante el periodo reportado no se han presentado| VERIFICACION Y VALIDACION DEL CENTRO ZONAL 50%
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos| fila anuncios o afiches sobre el tema, de igual forma socializa y retroalimenta la obligacion|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el DE QUE NO SE HAN PRESETANDO ACTIVIDADES DE
politicos, procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se| contractual con el talento humano respecto a las practicas proseliista. EL MES PASADO SE LE| cumplimiento de esta oblicacion contractual. ESTE TIPO
4 brinda la atencion. DIO CUMPLIMIENTO AESTE ITEMS
5. Garantizar la_ aplicacion de los criterios de focalizacion, para Ia| La Entidad Administradora e servicio cumplio este requerimiento en el mes de julio, No aplica para este periodo 1. Formatos de preinscripcion y focalizacion 50%
identificacion, priorizacion y seleccién de los usuarios, segin lo establecido
5 en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera
Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte.
2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de|LA EAS ha cumplido con esta obligacion contractual documentando su gestion, faciitando el| Durante el periodo reportado no se han presentado| 1. Informe financiero (se encuentra en el item 2.2) 50%
seguimiento y supervision ylo interventoria del ICBF, entre otras acciones, |acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, | inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
documentando su gestion, faciliando el acceso a toda la informacién y|respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los| cumplimiento de esta oblicacion contractual.
6 documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el informes que le han sido solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le han sido|
marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes| requeridas.
que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le
sean requeridas
27, Permil Ia participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del LA EAS ha permiido la_participacion el talento humano a los procesos de formacion, | Durante el periodo_reportado no se han Evidencias por parte del ICBF 50%
contrato, a los procesos de formacion, y y por el ICBF. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la| cumplimiento de esta oblicaci6n contractual.
implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme a las instrucciones y guias que
7 imparta la entidad sobre los respectivos procesos
2.8 La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde| LA EAS, cuenta con una sede administrativa ubicada en la ciudad de Valledupar, en la calle 10| Durante el periodo reportado no se han presentado| Carta donde informe al supervisor del contrato lugar y| 50%
opera, en la cual repose toda la documentacion asociada a la ejecucion del| numero 19, 25 los cortijos inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| direccion, barrio y telefono de la sede administrativa.,
contrato, cumplimiento de esta oblicacion contractual. (Esta evidencia se entreg6 en el informe de Julio)
8
2.9. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que| LA EAS no ha recibido hallazgos formulados por los organismos de vigilancia, inspeccion y|No aplica para este periodo No aplica para este periodo 50%
formuen los rganimos de vigiancia, nspeccion y coirl del Eiado 2 ue| contol el Estaco
9 haya lugar, y
sean requeridos.
2.10. Informar al supervisor y/o interventor y a las autoridades competentes de| hasta la fecha reportada no se han identiicado situaciones que pusieran en riesgo_el| No aplica para este periodo No aplica para este periodo 50%
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones| cumplimiento del objeto contractual
10 que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién
con las entidades competentes, cuando haya lugar.
211 Informar de manera oficial al supervisor ylo intervenior y a las| Durante el mes de agosto LA EAS no identificd situaciones que pongan en riesgo [a vida o la| Durante el periodo reportado no se han presentado| No aplica 50%
autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que| integridad de las nifias y nifios. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las cumplimiento de esta oblicacién contractual.
nifias y nifios, garantizando la activacion de las rutas de atencién ylo
actupin en ek con Ias entidades competentes, para ello se tendrd|
1 en los técnicas y
expedldas por o ICBF durante la ¢ ejecucion del contrato.
2.12. Garantizar que en las Unidades de Senvicio - UDS donde se atiendan| En este contrato no se atienden comunidades etnicas Durante el periodo reportado no se ha podido realizar a| No aplica 50%
usuarios de comunidades étnicas, se preste el servicio acorde a los contextos concertacion, lo cual no ha permitido que se realice Ial
12 territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en| atencion de estos beneficiarios.
cumplimiento de la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la
que haga sus veces
2.13. Aticular_acciones oportunamente con las_entidades del Sistemal Hasta la fecha reportada (Agosto) LA EAS ha realizado las articulaciones con entidades| Durante el periodo reportado no se han presentado Gficios remisorios 50%

Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad dell
servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifas, nifios y mujeres|
gestantes.

territoriales como secreataria de salud, bomeros, EPS, hospital, alcaldia, secretaria de salud
entre otras. .

inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
cumplimiento de esta oblicacion contractual
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2.14. Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato] Durante el periodo reportado (Agosto 2022) LA EAS NO presento presuntos hechos de] Durante el periodo reportado no se han presentado|1. Formato  presuntos hechos de violencial 50%
e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de|violencias, lesiones o fallecimientos de algun beneficiario de las unidades de servicio. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. formato presuntos hechos no violencia
Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LMS.PP)’ o el cumplimiento de esta oblicaci6n contractual.
documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de
violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se_ presenten|
14 en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas
anteriormente al nterior de las UDS, se deberd diligenciar de manera mensual
el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de
Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios’ (F&.G12.PP) o el
documento que lo modifique o sustituya.
2.15. En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera| Durante €l periodo reportado (Agosto 2022) LA EAS, no presento presuntos hechos de| Durante el periodo reportado no se han presentado| Certiicado de la no ocurrencia presuntos hechos de 50%
diligenciar y enviar al supervisor ylo interventor a los tres dias habiles| violencias, lesiones o fallecimientos de algun beneficiario de las unidades de servicio. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| violencia
siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario cumplimiento de esta oblicacion contractual.
5 Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya, y tener
en cuenta lo establecido en el documento orientador que se disponga para el
efecto y demés y técnicas y
expedidas por el ICBF, al presentarse el fallecimiento o accidente de un
Lc11orin dal convicin
2.16. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en| se realiza recepcion por parte de la EAS el pago de seguridad social en salud, pensiones y| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Certificacion de pagos de Seguridad Social en salud, 50%
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad| riesgos laborales de sus empleados. ningun tipo de inconvenientes que afecten el| Pensiones y riesgos laborales.
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los cumplimiento de esta obligacion.
16 aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre,
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
2.17. Cumplir con los pagos a e[ 1. Pago oportuno a y de servicios Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Pazy salvo a proveedores 50%
17 conicos profesionales y tcnicos e vineule & operacion del sencio. ningun tipo inconvenientes que  afecten el
cumplimiento de esta obligacion.
2.18. Realizar la socializacion de I0s servicios al inicio y al final de la ejecucion| En el mes de agosto se realizé la socializacion de los servicios en la primera jornada de| Durante el periodo reportado no se han 1 Acta de 6n de la primera jornada de control 50%
contractual, segln la “Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de| Socializacion de control social a miembros de la comunidad, beneficiarios, diferentes miembros| inconvenientes o situaciones especiales que afecte elf social
Primera Infancia”, y demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen| de entes territoriales, miembros de los comités del control social y talento humano en general| cumplimiento de esta oblicacion contractual.
18 parte integral del presente contrato, realizada en agosto en cada municipio
2.19. Comunicar al supervisor ylo interventor del contrato y a la aseguradora| Durante el periodo reportado_(agosto 2022) no se reportaron siniestros dentro del desarrollo del| Durante el periodo reportado no se han presentado| Certificado informativo de la poliza 50%
que expidi6 la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencial servicio o con los beneficiarios. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
B de siniestros dentro de los cinco (5) dias hébiles a su ocurrencia cumplimiento de esta oblicacién contractual.
2.20. Aportar_cuando aplique las contrapartidas ylo valores técnicos| Para este periodo reportado en los valores tecnicos agregados VTA se presentan avances de| Durante el periodo feportado no se han presentado 1. Acta de cualificacion VTA 50%
agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas de| las cualificaciones dirigidas al talento humano de los siguientes temas, el juego como factor de| inconvenientes o situaciones especiales que afecte el 2. Informe del talento humano adicional
conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS en el caso de realizarse| desarrollo infantil la lteratura como medio de ensefianza. el arte como medio de creatividad en la| cumplimiento de esta oblicacion contractual CONTRAPARTIDA
un proceso de contratacion directa o de acuerdo con la manifestacién de|ensefianza la exploracién del medio como aprendizaje por descubrimiento. Cémo aplicar os|
interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacion Pblica IP-003-| saberes al ejercicio de la ensefianza e informes por contrapartida del talento humano adicional
2019 y sus modificaciones, para lo anterior el contratista debera presentar al| También, se realizé cualificacion en actividades deportivas y artisticas. Los profesionales|
supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que|encargados del VTA presentan de manera sus informes con las actividades desarrolladas para|
20 componen cada valor de contrapartida ylo valor técnico ofertado y su|el talento humano. De la misma forma los profesionales vinculados por contrapartida cumplen a|
cuantificacién individual. cabalidad con las obligaciones especificas para las cuales fueron contratados y de manera
mensual presentan sus informes de acttividades.
2.21. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales| No aplica No aplica No aplica 50%
Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto
21 contratado.
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES.
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL : 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION ot CUMPLIIENTO
DE LA OBLIGACION
Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion| Mediante un proceso e seleccion establecido, se realizan pruebas de habilidades y entrevistas| Durante el periodo reportado no se han presentado 1. Formato f13 100%)
del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,| estructuradas a los candidatos. Esta obligacion se le dio cumplimiento el mes pasado inconvenientes o situaciones especiales que afecte el ojas de vida
2 pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad al cumplimiento de esta oblicaci6n contractual. (se e dio cumplimiento en el mes de julio)
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre olros) o experiencia
para garantizar la 6ptima prestacion del servicio
3.1.2 Socializar con el equipo e trabajo que realiza las actividades definidas| No aplica para el periodo porque la informacion ya fue suministrada en el mes de julio Durante el periodo reportado no se han presentado| 1. Acta de induccion y evidencias (esta evidencia se| 100%)
en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| envio en el informe de julio)
interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de cumplimiento de esta oblicaci6n contractual.
& Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos|
(ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operaci6n de los servicios.
3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a Ia| Para el mes de octubre esta programado la encuesta de la percepcion del beneficiario frente a la| No aplica para este periodo No aplica para este periodo 50%)
24 prestacion del servicio o bien adquirido. prestacion del servicio o bien adquirido.
3.1.4 Demostrar mediante evidencias la_implementacion de acciones de| Durante se presentaron acciones de mejora, corectivas o preventivas en la mitigacion de| Durante el periodo reportado no se han presentado| Formato acciones de mejora SIGE 2 50%)
mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la riesgos en algunas UDS, reorganizacion de las planilas ram, RPP, refrigerios, Gastiones y|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
25 prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o| garantias de derechos en atenciones priorizadas. cumplimiento de esta oblicacion contractual
experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestaci6n de servicio.
3.15. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y| Durante el periodo reportado_se realizo_proceso socializacion del protocolo de PQRSF en la| Durante el periodo reportado no se han presentado 1. Protocolo de PQRSF 50%)
respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y| diferentes UDS y se hace apertura del buzon de sugerencia los primeros 5 dias de cada mes| inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. Socializacion del PQRSF s las familias 3. Acta de
2 sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual con el equipo interdisciplinario y el representante del control social cumplimiento de esta oblicacién contractual. apertura
3.16. Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el| Durante el periodo reportado la_asociacion, tiene sus equipos de medicion debidamente| Durante el periodo reportado no se han 1.Certficados de calibracion y 50%)
= cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones| calibrados. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias. cumplimiento de esta oblicaci6n contractual.
3.1.7. Contar con un registro de los documentos ufilizados para la operacion| La EAS cuenta con un registio de los documentos utiizados para la operacion el servicio, se| Durante el periodo reportado no se han presentado| 1. Sige 23 Listado de documentos utlizados en lal 50%)
del servicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios| presenta el control de los cambios realizados, inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| prestacin del servicio
2 realizados. cumplimiento de esta oblicacion contractual
Eje de seguridad de la informacion. 3.2.1. Certificar el cumplimiento,| Durante el periodo reportado se realiza seguimiento al eje de seguridad de la informacion con| Durante el periodo reportado no se han SIGE 4 Certificacion de firmada por el 50%)
seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la| todas las especificaciones establecidas en el manual operativo por parte del ICBF inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| supervisor del contrato,
29 informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la cumplimiento de esta oblicacién contractual.
ejecucion del objeto del contrato.
3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual| Durante el periodo reportado se cumplio con Ia entrega del compromiso de confidencialidad| Durante el periodo reportado no se_han Formato de firmado por| 50%)
debera ser entregado al supervisor ylo interventor del contrato una vez se| firmado por el respresentante legal al inicio del contrato y todo el talento humano desde el mes|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el el represetante legal de la EAS (fue entregado en julio)
o firme el contrato. de julio. cumplimiento de esta oblicacion contractual. SIGE 5
323, omar al supenvor ylo ienverlor, & @ moerto que ocuran Durae of peodo reporado [a asoacion 10 vo Gidertes de Sequrdad que afentaran la Drante of perodo reporiado o <o an esentado|No pica 50%)
& incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad ylo integridad ylo dela del ICB inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del cumplimiento de esta oblicacién contractual.
contrato,
3.2.4. Prever el plan de ony del servicio para este periodo la EAS construye plan de contingencia y sera presentado en el informe de| Durante el periodo reportado no se han presentado| Plan de contigencia SIGE 25 50%)
32 ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. | septiembre inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
de esta oblicacién contractual
Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Cerlificar que cuenta con un| La EAS Acuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo Durante el periodo reportado no se han presentadol 1. Hoja de vida del profesional 50%)
representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. Formato certficacion del representante de seguridad y
o estabecid en Ia Resolucan 312 de 2019, 0  la noma que adicione, cumplimiento de esta oblicacién contractual. salud en el trabajo (formato SIGE 26)
modifique o sustituya y garantice el cumplimento de obligaciones
Contaulen eoablecias on e marco de ejecucion del contrato o convenio
yia vigente
33.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y|Durante el periodo reportado se realizaron las inspecciones en las UDS para identificar los|Durante el periodo reportado no se han presentado| MATRIZ DE RIESGO (REPOSA EN LAS UDS, 50%)
o determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y| peligros y Ia valoracion de riesgos y asf poder realizar las acciones adecuadas: inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| FORMATO SIGE 27)
Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio, cumplimiento de esta oblicaci6n contractual.
3.3.3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la| Durante el periodo reportado se realizo la induccion en seguridad y salud en el trabajo y| Durante el periodo reportado no se han presentado| Acta de seguridad y salud en el trabajo (SIGE 1) 50%)
35 ejecucion del contrato 0 convenio en materia de Seguridad y Salud en el| autocuidado al talento humano. incanverientes o siuaciones especiles que alect el
Trabaio. de esta oblicacién contractt
3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la_ejecucion del| Durante el periodo reportado se suministraron los elementos de proteccion personal necesarios| Al salir de la emergencia sanitarias el v para los| Formato SIGE 29 50%)
contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la| para el cuidado del talento humano y los cuidados necesarios durante la emergencia sanitaria| elementos ~ de ~ bioseguridad  fue eliminado ~ del
36 realizacion de sus actividades. del COVID-19. (TAPABOCAS, GORROS, JABON ANTIBACTERIAL, TOALLA DE PAPEL PARA| presupuesto por parte del ICBF.
MANOS)
335. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los| Se presentan los soportes Ge examenes ocupacionales en el primer informe Durante el periodo reportado no se han presentado| Concepto medico ocupacional 50%)
37 colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
3.3.6. Formular e implementar el plan e prevencion, preparacion y respuesta| Se implementa durante la vigencia de contrato el plan de emergencia Durants el periodo reportado no se han presentado| Pian de desastre SIGE 32 50%)
ante emergencias. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
cumplimiento de esta oblicacién contractual.
38
3.4. Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y| Durante el periodo reportado se desarroll6 actividades para el ahorro y uso eficente del agua,| Durante el periodo reportado no se han presentado| Formato de practicas ambientales SIGE 33 50%)
uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen| energia, del papel y manejo de residuos, inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
- durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de lal cumplimiento de esta oblicacién contractual.
Entidad.
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34.2. Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes| Durante el mes reportado no se ha presentado la necesidad de solicitar permisos ambientales. | Durante el periodo reportado no se han presentado| No aplica 50%
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias dell inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
® de los en dichos cumplimiento de esta oblicacion contractual
343 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo| La EAS toma medidas necesarias para el manejo adecuado de sustancias quimicas Durante el periodo reportado no se han presentado| Formato sustancias quimicas SIGE 35 50%
n adecuado de los productos quimicos utiizados durante la ejecucion del inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. cumplimiento de esta oblicacion contractual
34.4. Adoplar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la Durante el periodo reportado la EAS no maneja residuos especiales. No aplica No aplica 50%
42 disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen|
durante la ejecucion del contrato.
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo| Durante el periodo reportado la EAS cuenta con planes de saneamiento que incluyen| Durante el periodo reportado no se han presentado| Formato plan de saneamiento basico SIGE 39 50%
los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de| programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
43 plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la| suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente cumplimiento de esta oblicacion contractual
normatividad vigente
346 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio| Durante el periodo reportado se usan elementos amigables con el medio ambiente. No aplica No aplica 50%
ambiente.
2
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas| Este item no aplica para esta modalidad. No aplica No aplica 50%)
de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el|
manejo adecuado de los residuos generados,
45
2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
22.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio
1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO O PREPARATORIA Y/O CONCERTACION.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION T e AT T ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION TR
DE LA OBLIGACION
La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,| 1. Formato talento humano f13 2. Oficio de gestiony | Durante el periodo reportado no se han presentado 1. Formato talento humano 13
segin lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad articulacion 3. Evidencias fotograficas de las UDS inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. Oficio de gestion y articulacion interinstitucional
en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase de Alistamiento o| 4. Formato de presupuesto 5 Propuesta contrapartida | cumplimiento de esta oblicacion contractual. 3. Evidencias fotograficas de las UDS
Preparatoria ylo Concertacion. istado de 7. formatos de Formato de presupuesto
5 ‘Esta obligacién especifica se e dio cumplimiento en ol mes do o Propuesta contrapartida 100%
6. Listado de proveedores 7. formatos de focalizacion y
preinscripcion
Esta obligacion especifica se le dio cumplimiento en el
de Julio
2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
X ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION SN OB LA G s ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION L G
DE LA OBLIGACION
2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a ninas y| Durante el periodo reportado_(agosto, 2022) LA EAS atiende beneficiarios desde la gestacion| Durante el periodo reportado no se han presentadol 1.RAM 50%
niios, en el contrato 201992022 el servicio desarrollo infantil en medio familiar, | hasta hasta los 2 afios de edad en zona urbanay  rural. inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| 2. Certificado cobertura (esta soportado en el item 2.1)
en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectival cumplimiento de esta oblicacién contractual
Regional, garantizando los dias de atencin correspondientes, dependiendo|
del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de|
7 atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a parir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dell
contrato de aporte respectivamente.
2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de 33| Durante el periodo reportado (agosto 2022) la EAS, dio continuidad a la prestacion del servicio| Durante el periodo reportado no se han presentado| 1 Certficado de cobertura (este esta en el item 2.1.1). 2 50%
UDS, con 1642 cupos en el municipio de Valledupar asignado al presente|a los 1437 usuarios vinculados, para cumplir con las o situaciones especiales que afecte el| Reporte cuentame beneficiarios
8 contrato cumplimiento de esta oblicacion contractual.
2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el| Durante el periodo reportado (AGOSTO 2022) , como EAS cumple lo establecido en el contrato| Durante el periodo reportado no se han presentado|Esta fuente de verificacion se socializ con los, 100%
servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas|y los lineamientos del ICBF por lo que no cobra por los servicios prestados a los beneficiarios o| inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| beneficiarios en el mes de julio
® compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o|terceros. Adicional a esto, de manera mensual se refuerza en los encuentros grupales. cumplimiento de esta oblicacin contractual
normativa que la sustituya o modifique)
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios| Durante el periodo reportado (AGOSTO 2022) LA EAS, continua realizando acciones de|Durante el periodo reportado no se han 1. Se soporta en el informe de familia comunidades y| 50%)
enlaups. sensibilizacion y socializacién de manera transverlas a lo largo de la vigencia del contrato a los|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el redes (Esta en el tem 2.1.1)
beneficiarios y cuidadores principales los beneficios del programa y de cada uno de los|cumplimiento de esta oblicacién contractual
componentes para motivarlos a pertenecer y participar activamente en las actividades que
realiza la UDS. Reforzando todos los meses los acuerdos del pacto de convivencia con el fin de
50 motivar a los usuarios que presentan ausentismo.
2.15. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar| Hasta la fecha reportada (Agosto) LA EAS ha realizado las articulaciones con las entidades| Durante el periodo reportado no se han presentadol oficios remisorios. 50%
en el nivel teritorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las|competentes inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la cumplimiento de esta oblicacin contractual
51 e los servicios, en especiales, para garantizar lal
pertinencia en la atencion.
2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
5 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL % DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION Y SO ENA G ESTa ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION e T e
DE LA OBLIGACION
2.1.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -|Durante el mes de agosto la EAS cumplio a cabalidad con cada una de las de[No se que impidieran el 1. ACTA DE FORMACION A FAMILIA 50%
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin|calidad /o estandares establecidos en el Manual operativo de la modalidad, servicio DIMF. Se| de cada una de las de calidad| 2. ACTA DE FORMACION AL TALENTO HUMANO.
corresponda el servicio, y las deméas orientaciones ylo recomendaciones| realizo el primer control social en el cual asisitieron miembros de diferentes entes territoriales, | /o estandares establecidos en el Manual operativo de la 3. ACTA DE CONTROL SOCIAL
impartidas por el ICBF miembro de la comunidad, miembros de los diferentes comités de control social y personal del| modalidad Familiar, servicio DIMF 4. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
talento humano. También se realizo el taller de formacion correspondiente al mes de agosto con
el tema vinculos afectivos a traves de la lactancia materna cuya finalidad era generar espacios
de fortalecimiento y reconocimiento acerca de la importancia del vinculo afectivo que se crea a
5 partir de la lactancia materna entre las madres, padres y cuidadores de los nifios y niias.
También en este mes se socializo las rutas de atencion con su directorio institucional con el fin
de prevenir y mitigar hechos de violencia en el entorno social y familiar.
2.1.2. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en| En el periodo reportado el equipo interdisciplinario organizo un plan de formacion de acuerdo a| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Actas del plan sensiblizacion de las diferentes formas| 50%
las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir|los lineamientos técnicos, asi mismo buscando las necesidades de las familias usuarias de la|las obligaciones relacionadas de violencia evidencias fotograficas, listados  de
en los planes de acompafiamiento familiar y grupal, acciones que permitan| modalidad. Se lleva a cabo el plan se sensibilizacién al talento humano con los diferentes formas| asistencia.
53 desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas| de violencia que afectan la salud y el sano desarrollo de los nifios, nifias y sus familias.
a las familias, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de|
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo
2.1.3 Garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las| EI equipo psicosocial realizo articulacion con la policia nacional y comisaria de familia para| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Acta de formacion al talento humano con evidencias| 50%
capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, | socializar al talento humano acciones para la prevencion de posibles situaciones de violencia|las obligaciones relacionadas. fotograficas y listados de asistencia. Se seoporta en el
54 en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en| sexual en contra de los nifios y nifias. item2.1.1
contra de los nifios y niias, segan las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato
2.1.4 Presentar en la primera seslon del comité técnico operativo, un plan de| Para el mes de agosto el equipo psicosocial realizo la socializacion del "Protocolo de| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Acta del comité tecnico operativo se envio en el mes| 50%
accion que permita socializar y hac ala del talento ante alertas de amenaza, vulneracin o inobservancia de derechos en los servicios | las obligaciones relacionadas. de julio
humano vinculado, durante la e]ecuclon del contrato, del contenido del| de atencin a la Primera Infancia del ICBF" al talento humaro.
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion of
|nohservanma de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia
ICBF’, que se encuentre vigente al momento de la celebracion del
ccmraw sus respectivas actualizaciones o el documento que lo sustituya, el
55 cual serd objeto de aprobacion por el supervisor ylo interventor del contrato.

0: Para hacer ala de lo contenido en el
Protocolo, la EAS adelantara de manera periddica actividades como grupos de|
estudio o talleres, donde debe constar una _evaluacion previa y posterior
encuentro, y un acta de reunion con la firma de los asistentes, que dé cuenta al
su realizacién, esto como entregable al supervisor ylo interventor del contrato|
para realizar el pago del corte correspondiente (una accion que dé cuenta a la|
apropiacion del talento humano de lo contenido en el protocolo, por cada

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion
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ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN

ITEM OBLIGACION B EE LA TS ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION B G T
DE LA OBLIGACION
23.1. Dar acada una de las de calidad En el mes de agosto se realizaron una serie de actividades para dar cumplimiento a cada uno de| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de[1. Actas y evidencias fotograficas de los planes de|50%
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el| los estandares de calidad de la siguiente manera las obligaciones relacionadas. formacion
senvicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el| 1. Revision y supervision de las atenciones priorizadas, como lo son; afiliacion al sistema gener, 2. Activaciones de rutas de los oficios remisorios de los
ICBF. de seguridad social en salud, asistencia a los controles de crecimiento y desarrollo, y controles seguimientos en caso de malnutricion.
pvenala\es para las mujeres gestantes, ademas que todos los usuarios sin excepcion contaran
on su esquema de vacunacion completo. Esta verificacion es realizado por parte de los
profes\ona\es de salud y nutricion, donde se puede evidenciar que el 100% de los usuarios
vinculados al servicio se encuentran al dia con la documentacion requerida, en caso de llegar|
presentarse un cambio se realizara la respectiva gestion y actualizacion de esta.
2. Se realizo experiencias educativas a padres de familia durante los encuentros grupales sobi
a promocion de lactancia materna a través de diferentes actividades ludicas y significativas en
el marco de la celebracion de la semana mundial de la lactancia materna y al talento humano
sobre enfermedades transmitidas por los alimentos, plan de gestion del riesgo y primer
respondiente teniendo en cuenta y dando el cumplimiento al plan de formacion a familias y al
S5 talento humano,
3. Se brindo a los usuarios de la modalidad la entrega de los refrigerios durante la atencion €
las UDS del mes de agosto cumpliendo con la minuta establecida, se realizé el 18 de agosto
entrega de las raciones para preparar (RPP) y entrega a todos los usuarios de los alimentos de
alto valor nutricional
4. Se realizd la socializacion de la primera toma de medidas antropométricas de los usuari
vinculados al presente contrato y se activé las respectivas rutas en caso de diagnosticar nifios|
en desnutricion.
5.8e disefio el plan de saneamiento basico y manual de bpm de acuerdo con las necesidades de
las unidades de servicio, fueron aprobados por el centro zonal y fueron puestos en practica en
las mismas, se verificaron a traves de las rejllas disefiadas para cada programa de los planes.
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el El plan de saneamiento basico y manual de buenas prcticas de manufactura fue presentado a| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Plan de saneamiento basico 100%
plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de| la supervisora del contrato del componente de salud y nutricién nutricionista dietista, quien los| las obligaciones relacionadas. 2. Manual de buenas practicas de manufactura.
Residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de|aprob6, de acuerdo con las observaciones realizadas las cuales fueron corregidas. Estos
plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con| cuentan con todos los programas requeridos para la ejecucion de los mismos. incluyendo el plan
los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y|de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua
57 distribucién de alimentos que apliquen segin la Modalidad o servicio, de|potable y control de plagas y vectores
acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de|
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato dentro de los dos|En el mes de agosto se realizo los diferentes ajustes y observaciones emitidas por la[Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Acta de aprobacion minuta patron 50%
primeros meses de ejecucion, el ciclo de mend y due \o p del contrato del e salud y nutricion, nutricionista dietista, quien firmé y| las obligaciones relacionadas.
en los formatos por el ICBF, de aprobo la minuta, ciclos de menu, listados de intercambio, guia de intercambio. y analisis
establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION nutricional y quimico. estas fueron publicados en las unidades de servicio segun lo establece el
58 Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL [ manual operativo
ICBF"
2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias| En el mes de AGOSTO cada unidad de servicio de la modalidad DIMF realizo la entrega| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Acta de entrega de RPP y refrigerio 50%
preparadas o para preparar o refrigerios o segin lo defina el ICBF, en la|oportuna de Refrigerios y raciones para preparar (RPP), teniendo en cuenta la minuta patron| las obligaciones relacionadas. 2. Formatos de entrega RPP y Refrigerios.  (esta en el
cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el estipulada por el ICBF por grupos etarios ( GyL, 6-11meses, 1-2 afios, -2-3 afios) a demas item 2.1)
ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad|cumpliendo con los lineamientos, normas de BPM y de bioseguridad, con el fin de minimizar
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando| focos de contaminacién y asi poder entregar alimentos inocuos y seguros desde su compra
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera| hasta llegar al consumidor final. Estos alimentos fueron entregados de acuerdo a la minuta
dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados| aprobada por la nutricionista encargada del centro zonal Valledupar 1, la cual contiene un ciclo
le menu, analisis quimico para los grupos etarios, guia de preparaciones, lista de intercambios.
59
2.35. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco| No aplica para este periodo pues no hubo cambio de proveedor. Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de|Correo electronico 50%
dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de| las obligaciones relacionadas.
alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros |
0 conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se|
requiera y/o cambie algan proveedor.
236. Participar y faciltar el desarrollo de las acciones de educacion|Se realizo educacion nutricional en el mes de AGOSTO en todas las unidades de servicio, | Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Actas de Capacitacion a Padres. (Se encuentra en el |50%
alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, | dando cumplimiento a los temas del manual operativo y en los tiempos dados por el cronograma las obligaciones relacionadas. item 2.3.1)
61 educacion y comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en| estipulado. 2. Oficios de Gestiones para Capacitaciones. (Se
virtud de la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y| encuentra en el item 2.3.1)
NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL| 3. Acta y evidencia de las actividades de educacion
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL | La EAS a través de los profesionales de salud y nutricion dan cumplimiento a esta obligacion| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Plan de saneamiento basico 50%
COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS|brindado informacién, educacién y comunicacién a las familias, que contempla la promocién de|las obligaciones relacionadas. 2. Manual de buenas practicas de manufactura.
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”", en lo referido afla Seguridad Alimentaria y Nutricional para mejorar las practicas de produccién, alimentacion, 3.Registros sanitarios de los alimentos
complementacion alimentaria y requisitos sanitarios del servicio de alimentos| nutricién, salud, higiene, manipulacion y preparacion de alimentos.
de acuerdo al tipo de alimentacion suministrada, que se establece para cada| En el mes de Agosto se sensibilizo a las familias mediante las entregas de los refrigerios y AVN
modalidad de atencion el valor nutricional de los productos entregados y el uso adecuado que debian darle, de igual
@ manera se garantizé una adecuada manipulacion desde el momento de la recepcién y la entregal
final
La EAS cuenta con un manual de BPM y plan de saneamiento basico el cual fue llevado en cada
UDS, realizando limpieza y desinfeccion de todas las éreas, recibo de alimentos,
almacenamiento de alimentos, servido de alimentos.
238, Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de|En el mes de Agosto se da cumplimiento a la toma de medidas antropometricas realizadas para| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1.Formato de captura de toma de datos antropometricos. [50%
acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del|todos los usuarios, de manera masiva se ha realizado el cargue de los datos al sistemallas obligaciones relacionadas.
profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA| cuentame con el fin de lograr el 100% de los beneficiarios atendidos por toma. De la misma)
OPERATIVA SISTEMA DE  SEGUIMIENTO  NUTRICIONAL", el| manera fueron activadas las rutas para los casos de desnutricion aguda moderada y severa.
PROCEDIMIENTO  EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO|
NUTRICIONAL, la GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA APLICABLE A|
63 LOS PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF y los|
Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos |
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios|
atendidos durante el periodo de la toma.
2.3.9. Disefiar con los resultados de la primera toma de datos antropométricos, | A partir de los resultados emitidos por el sistema cuentame, se realiza acciones de educacion| Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de| 1. Planes de acompanamiento familiar y grupal. 50%
acciones de educacién alimentaria y nutricional que incluyan la promocién de| alimentaria a traves de los encuentros en los hogares y acompafiamientos familiares con el finf las obligaciones relacionadas.
habitos de vida saludables (incluyendo la promocion del juego activo) las| de promocionar habitos de vida saludables y mejorar el estado nutricional de cada usuario.
cuales deben ser implementadas con los usuarios del servicio y quedar|
consignadas en los planes de acompafiamiento familiar y grupal
64 PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar laf
toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la
toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente|
dicha situacin.
2.3.10. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una| Durante el periodo actual no se han presentado enfermedades transmitidas por alimentos. Ningun inconveniente que afectara el cumplimiento de|No aplica 25%
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, las obligaciones relacionadas
65
2.4.0 con la recepcion, . inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION AT B LA G EAEaT ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION B G
DE LA OBLIGACION
24.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o| No aplica para este periodo No se ha podido suministrar a todos los usuarios e[ 1. Acta punto de entrega de AAVN
puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor| AAVN en espera de respuesta del CZ segln correo
Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y| enviado por parte de la EAS
66 suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencion, nimero de 50%
cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los|
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
242 Utizar los Almentos de Ao Valor Nutrcional Gricaments para curpi a| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en ol municiio de Valledupar y 620 en el mumicipio| No 5o ha podido suministrar a 10dos 05 Usuaros el Lactas de traslado de AAVN.
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las| de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo 2. Formatos control de inventario
nifias, niflos y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de atencién, de|unidades de servicio enviado por parte de la EAS 3. Formatos de entrega unidades ejecutora de los
@ conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos| AAVN 0%

establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el
ICBF.
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2.4.3 Recibir el Aimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendol
con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las|
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

LAEAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio
de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas|
unidades de servicio

No se ha podido suministrar a todos los usuarios el
AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo|
enviado por parte de la EAS

Punto destinado para la bienestarina

8 50%
2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes)| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| No Aplica
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo)
@ afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional|unidades de servicio enviado por parte de la EAS 0%
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que|
el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar|
las acciones
2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| 1 Formatos de Entrega de AAVN
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos,|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AN en espera de respuesta del CZ segin correo)
“w para evitar su deterioro. unidades de servicio enviado por parte de la EAS 50%
2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el Inventario
el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo)
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o unidades de servicio enviado por parte de la EAS
usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las|
personas de su recibo y , el cual debe
7n ala cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en| 50%
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades|
de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante|
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF|
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
247 Transportar los Aimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| 1. Evidencia fotografica del transporte del AAVN
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo|
m que garanticen Ia inocuidad del AAVN. unidades de servicio enviado por parte de la EAS 0%
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio|No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| Acta de visita
concermiente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segun correo)
B Alto Valor Nutricional. unidades de servicio enviado por parte de la EAS %
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| 1. Acta de control social
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones| de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo)
dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, |unidades de servicio enviado por parte de la EAS
74 rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le| 50%
convoque por parte del ICBF
2410 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| No Aplica
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo
75 novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el|unidades de servicio enviado por parte de la EAS 0%
ICBF.
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Aimentos de Alto Valor Nutricional| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| No Aplica
cuando presenten vencimientos o generen averias mal| de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo|
almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en| unidades de servicio enviado por parte de la EAS
76 cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso 0%
de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el| Acta de visita
o lainterventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto| de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AN en espera de respuesta del CZ segin correo)
Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a| unidades de servicio enviado por parte de la EAS
77 que haya lugar. Asf mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y| 0%
correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto|
de las visitas del ICBF o de la interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta| LA EAS ha recicibido 450 unidades de AAVN en el municipio de Valledupar y 620 en el municipio| No se ha podido suministrar a todos los usuarios el Informe AAVN
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor|de pelaya con un total de 1070 unidades, en lo cual solo se ha podido entregar en algunas| AAVN en espera de respuesta del CZ segin correo)
78 Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las|unidades de servicio enviado por parte de la EAS 0%
indicaciones que imparta el ICBF.
25.0l del C Proceso Pedagdg
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION S A Ty ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION o s
DE LA OBLIGACION
2.5.1. Dar a cada una de las. de calidad Durante el periodo reportado (Agosto 2022) la EAS ha cumplido a cabalidad cada una de las| No se presentaron inconvenientes 1.Modelo de planeacion. 50%
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el condiciones de calidad y/o estandares establecidos en el Manual operativo de la modalidad, 2. Cronogramay Acta de jornada de reflexin pedagégica
servicio, y las demas orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el servicio DIMF. Se cumplio con lo establecido en el cronograma de jonadas de reflexion| 3. Plan de acompafiamiento familiar y grupal (reposa en
ICBF. pedagogica, planeaciones, encuentros en el hogar y dias de atencion con la finalidad de dar los cuadernos) 4. Seguimiento al desarrollo
cumplimiento a el correcto desarrollo del programa. Se realiza seguimiento al desarrollo de los
» nifios y nifias y escala cualitativa del desarrollo, se realiza planeacion pedagogica en cada UA
en los planes de acompafiamiento grupal segun el contexto y cultura donde se desenvuelven las
nifias y los nifios. Se lleva a cabo planeaci”on pedagogica en cada una de las familias y segun
el plan de acompafiamiento familiar. Se desarrollan actividades relaconadas de practicas de
cuidado y se fortalecen los ambientes enriquecidos.
2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de ninas y nifos| Se articulo con la secretaria e salud y se hacen acercamientos a las instituciones educativas | Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| Oficio remisorio 50%
al sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guial ningun tipo de inconvenientes que afecten el
Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de| cumplimiento de esta obligacion.
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal|
80 vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones
Educativas y Entes territoriales
2.5.3_ Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento| No aplica para esta modalidad No aplica No aplica 0%
a cada una de las de calidad Esténd; el
Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas|
81 orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente|
para el servicio EIR).
2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION B oA AT ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION B GRS
DE LA OBLIGACION
26.1. Dar a cada una de las de calidad LaEAS da acada una de las de calidad -Estand en| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| Plan de cualificacion al talento humano
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el| el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés ningun tipo de que afecten el Se envié en el mes de julio
servicio, y las demas orientaciones /o recomendaciones impartidas por el|ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. La EAS vincula y brinda estabilidad laboral al| cumplimiento de esta obligacion.
ICBF. talento humano en cada uno de los cargos requeridos segin los lineamientos para la atencion
de los beneficiarios, realiza procesos de seleccion seguin las habilidades y pruebas de actitud de
los candidatos para los cargos ofertados, todo el talento humano cuenta con contrato firmado en
el que se especifican sus funciones y la EAS cuenta con archivo fisico y digital de las hojas de
vida del personal contratado. A este item se le dio cuplimiento en el mes de julio. Se construye
82 plan de cualificacion al talento humano. Documenta e implementa un proceso de seleccion, 50%
induccion, bienestar y evaluacion del desempefio del talento humano de acuerdo con el perfl, e
cargo a desempeiiar y las particularidades culturales y étnicas de la poblacion
2.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes| Se hizo el debido proceso de seleccion y vinculacion de las 5 madres comunitarias y agentes| Durante el periodo reportado no se han presentado| 1. Contratos (la fuente de verificacion fue enviada en el
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a| educativos que venian prestando su servico en afios anteriores en servicios de educacion inicial. |inconvenientes o situaciones especiales que afecte el| mes anterior)
otros servicios de educacion inicial en el marco de la atencin integral previo| cumplimiento de esta oblicacion contractual
cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de|
8 requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que hal 50%
transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo,
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo,
de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por|
uno de igual o superior perfil. 2
2.6.3. En los casos que se requiera contratar un profesional con experiencial Cuando amerite vincular un profesional con experiencia en procesos de educacion inclusiva se| Durante el periodo reportado no se han presentado| No aplica para este periodo
en procesos de educacion inclusiva para el acompaiiamiento en la atencion de| presentara al comité tecnico operativo para su debida aprobacion, posteriormente se realizara| inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
nifios y nifias que presenten discapacidad miltiple, que requieran apoyos|una convocatoria para seleccionar las hojas de vida que cumplan con dicho perfil requerido. Es| cumplimiento de esta oblicacion contractual
para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion| responsabilidad de la EAS que el talento humano responda con el perfil definido
en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas; lo anterior, debe estar]
84 aprobado en el marco del Comité Técnico Operativo. EI cumplimiento de estal 0%

obligacion estara sujeto a lo ofertado por la EAS en la linea de vinculacion de|
talento humano adiicional.
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del Cq y

AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

% DE AVANCE EN

ITEM CEMEEEY CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EUENEDENERIEICASION EL CUMPLIMIENTO
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -|La EAS en el mes pasado (ulio) dio inicio el proceso de cumplimiento a cada una de las| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Plan de gestion de riesgos y de desastres ( se entrsgo
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin|condiciones de calidad establecidos en el Manual Operativo en los tiempos establecidos para tal[ningun tipo de inconvenientes que afecten elfen la obligacion del SIGE
corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones|fin en las 30 Unidades de servicio. Se garantiza poliza de usuarios, ambientes protectores en|cumplimiento de esta obligacion. 2. Certificado de péliza
o impartidas por el ICBF cada UDS, ejecucion de los planes de riesgo. 0%
2.7.2. Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando|Las UDS cuentan con insfraestructuras en condicion de arriendo, actas para prestar un servicio| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| Verificacion ene sistema de informacion cuentame
se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser|de calidad, siendo avaladas por el supervisor del contrato, en caso de que se cambie de que se|ningun tipo de inconvenientes que afecten el
aprobada previamente por el supervisor ylo interventor del contrato, segn las| traslade de lugar las UDS se avisara con antelacion al supervisor del contrato. En este periodo| cumplimiento de esta obligacion.
86 orientaciones establecidas para tal fin. no se presents traslado. 50%
2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las| Esta obligacion no aplica para el servicio que se esta prestando. No aplica No aplica
obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la|
Ed recepcion de inmuebles, cuando aplique 0%
2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de| Esta obligacion contractual no aplica para la EA, debido a que no se tiene infraestructura de|No aplica No aplica
comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique propiedad del ICBF.
88 0%
2.75. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,| La Eas con el proposito de mitigar riesgos y actuar oportuna en caso de accidentes y| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| Plan de Gestion de Riesgos de accidentes.
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y|emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes|ningun tipo de inconvenientes que afecten el
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifos y|disefio un Plan de Gestion de Riesgos de accidentes cumplimiento de esta obligacion.
89 mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que| 50%
corresponda el servicio y la Gufa Orientadora para la Gestion del Riesgo en la|
Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la modifique o sustituya, y las|
demés ylo técnicas _y _administrativas
2.7.6 Implementar las orientaciones y anexos contenidos en el documento de|La Eas cuenta con su PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO Y CONTROL|Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| Protocolo de bioseguridad
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO Y CONTROL DEL|DEL RIESGO DE CORONAVIRUS COVID-19 ningun  tipo inconvenientes que afecten el
RIESGO DE CORONAVIRUS COVID-19 EN LOS SERVICIOS DE ATENCION cumplimiento de esta obligacion.
% A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF EN EL MARCO DEL PROCESO DE 50%
ATENCION PRESENCIAL BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA, 0
documento que lo sustituya o modifique, segin corresponda para cada Unidad|
2.7.7 Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor el contrato| La EAS informara oportumamente casos de una situaciones que puedan poner en fiesgo la Durante el periodo reportado no se han presentado| Formato presuntos hechos de violencia, fallecimiento,
e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de|integridad de los nifios, nifas, madres gestantes y sus familias. Para este perido no se|inconvenientes o situaciones especiales que afecte elflesiones de usuarios
Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)" o el| presentaron presuntos hechos de violencia, ni de fallecimientos cumplimiento de esta oblicacién contractual
documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de|
o1 violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten 50%
en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas|
anteriormente al interior de las UDS, se deberé diligenciar de manera mensual|
el “Formato Certificacién de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de|
Viglencia | esiones v de los Usuarios” (FR G12 PP o el
2.7.8 En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberd| En la EAS Las Margaritas durante el mes de agosto no se_presentaron fallecimientos Durante el periodo reportado no se han presentado| No aplica
diligenciar y enviar al supervisor ylo interventor a los tres dias habiles| inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario| cumplimiento de esta oblicacién contractual
Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya. Dotacion.
92 50%
2.7.9. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes y[La EAS el mes de anterior presento ante el supervisor del contrato el formato de inventario de| Durante el periodo reportado no se han presentado| Inventario
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos| dotacion inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
93 vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. cumplimiento de esta oblicacion contractual 100%
2.7.10. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los|La EAS verificd y recepcioné el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion| Durante el periodo reportado no se han presentado| Inventario
bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la| necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando) inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos. el buen uso de los mismos. ESTO APLICO PARA EL MES ANTERIOR cumplimiento de esta oblicacin contractual
9 100%
2.7.11 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, | Para el periodo reportado La EAS no ha recibido presupuesto para dotacion Durante el periodo reportado no se han presentado| inventario
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerzal inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
mayor al supervisor(a) ylo interventor del contrato, lo anterior debera| cumplimiento de esta oblicacion contractual
5 realizarse previo a la terminacion del contrato. 0%
2.7.12 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el| Para el periodo reportado La EAS no ha recibido presupuesto para dotacion. Durante el periodo reportado no se han presentado| inventario
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las| cumplimiento de esta oblicacin contractual
96 Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su| 0%
Gtima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad|
cuatrimestral a la supervision del contrato.
2.7.13 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, | LA EAS compromete en actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones’ cada vez que se|Durante el periodo reportado no se han presentado| inventario
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la| realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una|a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles® en su titima version| cumplimiento de esta oblicacion contractual
Atencién Integral”, en su ultima version cada vez que se realice reposicién o se[en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. Para el periodo reportado no se hal
reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo| presentado ninguna reposicion i baja de bienes e inmuebles
97 estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su| 0%
Gtima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2.7.14. Relacionar en acta y en el *Formato Inventario de Dotaciones” en su| Para el periodo reportado La EAS o ha recibido presupuesto para dotacion. Durante el periodo reportado no se han presentado| inventario
version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
%8 Ios bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las| cumplimiento de esta oblicacion contractual 0%
ubs
2.7.15. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos| En este periodo no se presentd traslado o cierre de la UDS. No aplica para este periodo No aplica para este periodo
de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva
UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones’ en su|
99 version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe| 0%
por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de Ia|
Direccion Regional cuando aplique.
2.7.16. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la| 1. La EAS Garantizara el debido y correcto uso los bienes entregados por el ICBF y/o| Durante el periodo reportado no se han presentado| inventario
ejecucion del contrato para efectos del de adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las|inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
100 las obligaciones contractuales. obligaciones contractuales en el caso que se presente . cumplimiento de esta oblicacion contractual 5
2.7.17. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la Durante este perido no se reportd nifos o nifias con discapacidad en las UDS vinculadas al| No aplica para este periodo No aplica para este periodo
accesibilidad y participacion de las ifias y nifios con discapacidad conforme a| contrato.
101 Ia definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y| 0%
con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion|
pedagégica para la inclusién de niias y niios con discapacidad anexa a éstos.
2.7.18. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la| No se presento siniestro alguno en este periodo. No aplica para este periodo Poliza de seguros
102 existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 50%
2.7.19. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de|La Eas diigencio y entrego a la supervision del contrato el “Formato de Identiicacion de| No aplica para este periodo 1. Formato identificacion de necesidades de dotacion 2.
Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de|Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones" en sus versiones vigente en| Formato inventario de dotaciones
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis y toma de|el mes de julio
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de|
identiicar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo|
Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para la|
Primera Infancia y Educacién. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban|
los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS, adquiridas a través dell
Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion, la EAS debera presentar all
103 50%

supenvisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version|
vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones’en su version vigente
actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La E; serd responsable de la|
reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los|
siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya
preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO. La falta de|
reporte de los bienes muebles adauiridos con recursos del ICBF como|
dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion de acuerdo|
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ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO

104

2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y
las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

La EAS Documenta las estralegias organizacionales que le dan identidad como organizacion
que atiende la primera infancia. Vincula al talento humano bajo una modalidad de

Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron

legal vigente, que cumpla con las formalidades plenas segn lo estipulado por la ley laboral y
civil Documenta e implementa, de acuerdo con las orientaciones
vigentes, la gestion documental de la informacion sobre las nifias, los nifios, mujeres gestantes,
sus familias o cuidadores, el talento humano y la gestion administrativa y financiera. Registra y|
actualiza la informacion de las nifias, los nifios, mujeres gestantes, sus familias, cuidadores y el
talento humano a través del sistema de informacion cuentame Cuenta con la
informacion de los padres, las madres o los adultos responsables de las nifias, los nifios y mujer
gestantes en directorio completo y actualizado
Elabora un presupuesto de ingresos y gastos que permita mantener el equilibrio financiero para
Ia prestacion del servicio.

ningun tipo de que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

Acta
Gestion

1 Socializacion|
2

3. Informe

a

5.

documental

financiero|
Directorio  actualizado de  usuarios.
. cuentame

105

2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el|
supervisor ylo interventor del contrato en el plazo indicado por este.

Al fecha la EAS, ha venido cumpliendo con todo lo requerido por el supervisor del contrato,
cuando este o ha solcitado.

Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron
ningun tipo de inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

No aplica.

50%

de la Entidad del Servicio en el marco de la estrats

egia de compras locales

ITEM

OBLIGACION

AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO

106

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de|
origen agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la|
Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados|
en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razon|
Gnicamente al valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento|
alo establecido en el *Anexo para el fortalecimiento de las compras locales” y|

n el documento ‘G5.ABS.Guia Orientadora para el Desarrollo de la|
Estrategia de Compras Locales’, o los documentos que los modifiquen of
sustituyan, adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como|
documento perteneciente al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de|
Ia entidad. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras debe realizarse|
haciendo uso del formato de seguimiento de compras locales, en un archivo|
Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente|
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al
supervisor y/o interventor del contrato para su revisién, validacion y posterior|
firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la mismal
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion dell
contrato. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad|
establecidas en los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir con la
Resolucion 2674 de 2013, el Decreto 539 de 2014 y las normas que las|

1. Se realiza formato de compras locales y se reporta ante el supervisor encargado

Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron
ningun tipo de inconvenientes que afecten el
cumpliniento de esta obligacion

Formato dispuesto para las compras locales

50%

2.100l

del registro y

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO

107

2.10.1. Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en las|
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta,|
actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la calidad requerida de|
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la Politica de|
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La
informacién de los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme|
al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia y dems|
datos que sean requeridos para obtener la informacion de acuerdo con las|
necesidades v Ia misién del ICBF

Se realizd el registro de los datos en la plataforma CUENTAME de la informacion
correspondiente a LA EAS, tales como razon social, representante legal, y datos de contacto.
Esta informacion fue suministrada en el mes anterior.

Durante el periodo reportado no se han presentadol
inconvenientes o situaciones especiales que afecte el
cumplimiento de esta oblicacion contractual

1. Reporte de aplicativo CUENTAME beneficiarios.

100%

108

2.10.2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el
registro y dela las plataformas gicas que el ICBF,
defina, los datos de la Entidad Administradora del Servicio, tales como: Razn Social,
Representante Legal, datos de contacto segin recibos de servicios pablicos (direccion
y teléfono exacto de la sede principal) y demds informacion requerida.

Se dio cumplmiento a esta obligacion contractual en el mes de Julio,

No aplica para este periodo

Sistema de informacion cuentame

100%

109

2103 Realizar al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales|
aprobados por el ICBF, el registro y actualizacién de Ia informacion del proveedor,|
representante legal e informacion del contrato en las plataformas tecnologicas que ell
ICBF defina; se debers informar al de los sistemas de|
primera infancia en la regional, cuando exista una modificacion contractual de|
acuerdo conla documentacién que conste dentro del expediente contractual.

No aplica para este periodo

No aplica para este periodo

Sistema de informacion cuentame

50%

110

2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion que el ICBF defina, los|
datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo|
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la
UDS y la georreferenciacion precisa y conforme a lo establecido en la Guia para la
captura y registro de coordenadas geograficas y direcciones en el sistema de|
informacion que designe el ICBF.

Se remiti la informacion correspondiente a las 30 Unidades de servicio, incluida la direccion,
para el mes de agosto operando en los mismas

direcciones

No aplica para este periodo

Sistema de informacion cuentame

1

2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la
informacion de los recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, dentro|
los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento, y a su vez realizar la desvinculacién
de la mujer gestante.

En el periodo reportado se registro ninos recien nacidos de mujeres gestantes.

Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron
ningun tipo de inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

Reporte beneficiarios vinculados (cuentame) (ESTA
SOPORTADO EN EL ITEM 2.10.1)

112

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real
del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacién de los padres o
responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios,
caracterizacion,

lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacién conforme a lo establecido en la Guia para la captura y registro de
coordenadas geograficas y direcciones en el sistema que el ICBF defina (cuando|
aplique) y registro fotografico del beneficiario.

Se realizo la vinculacion de los beneficiarios en el aplicativo CUENTAME, conforme a o
establecido en la Guia para la captura y registro de coordenadas geograficas y direcciones en
el sistema que el ICBF

Los dias 30y 31 de Agosto se presento una intermitencia en
la conexion al Aplicativo Cuentame, por saturacion en el
ancho de banda por ser fin de mes y haber demasiados
usuarios conectados al tiempo.

1. Capturas de la plataforma cuéntame caida,
2.Reporte beneficiarios vinculados (cuentame) (Esta soportado
enelitem 2.10.1)

50%

113

2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la
plataforma tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la
atencion de los

beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y
experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formaciény
cualificacion en el marco del presente contrato.

Se llevo a cabo En el mes de julio el proceso de vinculacion de Talento Humano a las diferentes|
unidades de servicio

No aplica para este periodo

Sistema de informacion cuentame

100%

2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion que el ICBF defina de|
los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que|
sea detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la
obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes all
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién dell
Sistema que defina el ICBF las acciones respectivas.

En el mes de agosto se realizaron las

de los y
talento humano del aplicativo cuentame

no se presento

1. reporte de talento humano y beneficarios Aplicativo
CUENTAME

50%

115

2.10.9. Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnologicas que el
ICBF defina, de acuerdo conlo establecido en los Manuales Operativos de las diversas
modalidades de atencion, las novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y,
talento humano conforme se presenten durante la prestacion del servicio.

No se presentaron fallecimiento de beneficiarios, ni de talento humano

0 se presento inconve

Sistema de informacion cuentame

50%

116

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion of
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion que el ICBF defina para o cuall
la EAS debers garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento dell
talento humano usuario del sistema

Se llevo a cabo la solicitud de creacion / activacion de usuarios CUENTAME, para el manejo de|
la informaciion del contrato

No aplica para este periodo

Sistema de informacion cuentame
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210,11, Registrar semanalmente la informacion de la asistencia diaria de los| Para el mes de agosto se inicio con el el registro semanal de la RAM, en el aplicativo cuentame. [ no se presento inconveniente 1. Aplicativo cuentame ( se encuentra en el item 2.1.1)
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado en el modulo RAM en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina garantizando la coherencia entre la
informacion de la atencion reportada en el RAM del Sistema de Informacion
Cuéntame (caracterizacién de usuarios), asi como en el Sistema de Informacion
Misional - SIM, conforme a lo reportado en Metas Sociales y Financieras (atenciones e
inversion). En los casos donde el supervisor y/o interventor de contrato determine la
imposibilidad del diligenciamiento del RAM en los sistemas actuales, la EAS debera
presentar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a Ia finalizacion de cada mes de ejecucién, los formatos de registros|
de asistencia mensual (RAM).

2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las| Este item no aplica para este periodo No aplica para el periodo reportado. Sistema de informacion cuentame %
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la
dotacién en Modalidades de educacin inicial en el marco de la atencién integral

2.10.13 Realizar el cargue de la informacion correspondiente a fichas de|para estae periodo no se ha realizado esta obligacio contractual sin inconvenientes Sistema de informacion cuentame
caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento de
verificacion de condiciones de calidad - Autoevaluacion, en los sistemas de|
informacién que determine el ICBF

2.10.14 Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no| Se diligencié el formato de compomiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion en|No aplica para el periodo reportado. Formato de compromisso confidencialidad
divulgacion de la informacién F5.G7.ABS, versién 5, en su versidn vigente o el| cumplimiento de las obligaciones legales, se envio el formato diligenciado y firmado al CZ por|
documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre|correo electronico al supervisor
confidencialidad de la informacion. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones|
ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las|
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los|
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de los padres y|
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de|
formacién a las familias segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad|
Administradora de Servicio deberd aportar la justificacién y los soportes que sustente|
dicha situacién, la cual serd validada por el supervisor y/o interventor del contrato del|
ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones ajenas a las Entidades
Administradoras del Servicio (operadores), no sea posible registrar la informacién|
requerida por el ICBF en el Sistema de Informacion o en las plataformas tecnolégicas 100%
que este disponga, deberd aportar la justificacion, con el ndmero de caso, v los|
soportes que sustenten dicha situacion, la cual serd validada por el supervisor y/o
interventor del contrato del ICBF. PARAGRAFO TERCERO: Se entiende por registro
oportuno el cargue de la informacion antes referida dentro de los diez (10) das|
habiles posteriores al cierre de mes de prestacién del servicio misional. PARAGRAFO
CUARTO: En caso de evidenciar falsificacién o adulteracion por parte de las Entidades|

de Servicios de d tos, datos, registros de
asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente evidenciadas, el supervisor y/o
interventor del contrato deberd denunciar el delito de la falsedad en documentos|
tipificado ena Ley 599 de 2000 “Por fa cual se expide el Cdigo Penal” ante la Fiscalia
General de fa Nacion.

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos.

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ELC LA | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION o FUENTE DE VERIFICACION
OBLIGACION QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO
2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacién| la EA presento en el primer Comité Técnico Operativo la cual se realizo el dia 28 de julio, el| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron 1 Acta de comité
de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, | presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros ningun tipo de que afecten el
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio| por el ICBF cumplimiento de esta obligacion.

Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida y/o valor técnico|
agregado yla forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la 0%
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por,

ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al
Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarse a las necesidades reales del
servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los
mismos deberan ser te el Comité Técnico Operativo para revisién y

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la
ejecucin, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente|
contrato y de los demds recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se| 1+ S€ realiza entrega del informe financiero al |superwsor del contrato, dentro de la fecha je‘re'allzo \efgahzamon de cuentas del mes de agosto 1. Soportes de informes financiero s0%
verificaré a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados| prevista. ‘el informe financiero.

mensualmente

2.11.3. Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de | Informe financiero No se han presentado inconvenientes. formato informe financiero
los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS se|
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de|
autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los|
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacién bancaria (con saldo) de la
titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado|
previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por parte|
del Banco con saldo cero. PARAGRAFO. En cualquier tiempo de ejecucién del|
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podr el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso|
deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios|
de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través|
de acto administrativo. Dicha decisién seré debidamente notificada por el ICBF a 100%
través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso que la entidad bancaria en la que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente trémite no ofrezca el producto denominadol
“cuenta maestra”, serd obligacion del contratista u operador realizar los tramites|
pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccién.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendr el
término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el trémite y entregar la
evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las|

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demds recursos que| L Todos los recursos recibidos se utilizan exclusivamente para el financiamiento de las| Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Se soporta en la obligacion del punto 2.11.2.

llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados dnica y|actividades previstas en el desarrollo del objeto del contratro ningun tipo de inconvenientes que afecten el

exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del cumplimiento de esta obligacion. 50%
objeto del presente contrato.

2.11.5.Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a| LA Eas se abstiene de pactar y realizar cobros a Ios Usuarios por servicios prestados. Durante la ejecucion de este periodo no se No aplica.

terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con| ningun tipo de inconvenientes que afecten el 50%
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cumplimiento de esta obligacion.

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los|La EA, provisiona mensualmente los recursos por conceptos de: prestaciones sociales del| Durante la ejecucion de este periodo no se 1. Formato de _informes

recursos alas sociales y/o del talento| talento humano contratado baja la modalidad de contrato laboral. ningun tipo de inconvenientes que afecten el (seguimiento al uso de los aportes)

humano contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las| cumplimiento de esta obligacion.

obligaciones de 50%

pagos a terceros.

211.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, | Se realizan pagos de manera oportuna a través de transferencias bancarias Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1.Transferencias bancarias Se soporta con la obligacion
aportes a sequridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente| ningun tipo de inconvenientes que afecten elfdel punto 2.11.2
por la EAS para la atencion del servicio, asf como el pago de honorarios para cumplimiento de esta obligacion.

el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios,
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las| s0%
condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano|

tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de
némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por| 1. Se realizan todos los pagos por tranferencias bancarias. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Acta de legalizacion de cuenta.

transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y| ningun tipo de inconvenientes que afecten el

ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el cumplimiento de esta obligacion.

pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité 50%
Técnico Operativo.

2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los| 1. Se realizo dentro del tiempo indicado por la obligacion la legalizacion de cuentas y se entrego| Durante la ejecucion de este periodo no se 1 C de pago a extracto

primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes| todos los soportes de pago. ningun tipo de inconvenientes que afecten ellbancario mes de agosto

las certificaciones de pago a proveedores y servicios piblicos derivados del presente| cumplimiento de esta obligacion.

contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de

Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios

para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, 50%
certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la

Entidad o Representante legal, segdn aplique; y copia del extracto bancario o informe|

de los movimientos bancarios, segtn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de|

los recursos aportados por el ICBF

2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos| Se realiza el reintegro de los rendimientos financieros del mes de agosto Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. copia de la consignacion bancaria

financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La ningun tipo de inconvenientes que afecten el

EAS deberd remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del cumplimiento de esta obligacion. 50%
contrato.

21111 Incorporar_en el informe financiero la recepcion de recursos de| No aplica No aplica No aplica.

cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos| 50%




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente]
alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo

1. Se realiza formato de compras locales y se reporta ante el supervisor encargado

Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron
ningun  tipo inconvenientes que afecten el

1. Pantallazo de Formato de seguimiento de compras|
locales

132 del valor de compras locales para cada periodo. cumplimiento de esta obligacion. 50%
2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los| L. informe financiero Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1, Se soporta con la obligacion del punto 2.11.8

133 primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio| ningun tipo de inconvenientes que afecten el 50%
de la actualizacién permanente de la informacion. cumplimiento de esta obligacion.
2.11.14. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para los| 1. La EAS realiza realizo en el perido reportado la compra de poliza. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| 1. Soporte de pago de la poliza.
usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de| ningun tipo de inconvenientes que afecten el

135 pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio| cumplimiento de esta obligacion. 50%
durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza.
2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demis bienes que| La EAS se abstiene de utilizar los recursos aportados por el ICBF en asuntos politicos. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| No aplica

136 reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o| ningun tipo de inconvenientes que afecten el 50%
acto politico. cumplimiento de esta obligacion.
2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los| L.En este periodo no se peresento recuersos no ejecutados para reintegrar Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| No aplica
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los| ningun tipo de inconvenientes que afecten el
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran| cumplimiento de esta obligacion.

137 corresponder entre otros: a) No prestacion del senicio. b) Inicio tardio de la s0%
prestacion
del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e)
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados|
2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del sevicio, que hayan sido| 1. No aplica para este periodo la reintegracion de rescursos. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron|No aplica

138 abjeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS ningun ~ tipo inconvenientes que afecten el 50%

cumplimiento de esta obligacion.

2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una 1. No aplica para este periodo. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron | No aplica
de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, | ningun  tij de inconvenientes que afecten el

139 conforme a las directrices impartidas por la supervisién y/o interventor del contrato. cumplimiento de esta obligacion. 50%
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del| 1. No aplica para este periodo. Durante la ejecucion de este periodo no se presentaron| No aplica
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen ningun tipo de inconvenientes que afecten el

am recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos of cumplimiento de esta obligacion. so0
reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos.

Observaciones:

MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO
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Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

YADIRA SANTANA

Nombre y firma de quien revis6

Nombre y firma de quien aprob6

Antes de Imprimir este

ptense en el medio gmbientel

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012




